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Fiir Stipendien bewerben: Der Datentechnik-Spezialist setzt in Kooperation mit der Ostfalia Hochschule auf Nachwuchsforderung.

Gifhorns Datentechnik-Spezialist
will Informatik-Nachwuchs fordern

Fiir Stipendien bewerben: Honigsberg & Diivel kooperiert mit der Ostfalia Hochschule

Githorns Datentechnik-Spezia-
list Honigsberg & Diivel (H&D),
der derzeit seinen Standort in
der August-Horch-StraBe er-
weitert und demnachst sogar
einen eigenen Betriebskinder-
garten eréffnet (AZ berichtete),
bietet zukiinftig ein Nach-
wuchs-Forderprogramm  fiir
junge und aufstrebende Infor-
matik-Interessierte an.

»Ab sofort gibt es einen Ko-
operationsvertrag mit der Ost-
falia Hochschule fiir ange-
wandte Wissenschaften — mit

Erschienen am 22.06.10 im Lokalteil der Aller Zeitung

der Moglichkeit, sich fiir ein
Stipendium im Studiengang
Wirtschaftsinformatik in
Wolfsburg fiir das Winterse-
mester 2010/2011 bei uns zu
bewerben®, sagt Claudia Sie-
gert, stellvertretende Personal-
leiterin bei H&D.

Das Unternehmen iiberneh-
me die kompletten Semester-
beitrige sowie die Studienge-
biihren und zahle den Stipen-
diaten obendrein noch ein mo-
natliches Grundgehalt. In den
vorlesungsfreien Zeiten wiir-
den die Stipendiaten bereits ab

dem ersten Semester Praxiser-
fahrungen bei H&D sammeln.
Sie  kénnten
nach erfolgrei-
chem Studien-
abschluss ,,di-
rekt im Unter-
nehmen
durchstarten®,
erklirt Siegert.
»Wir méch-
ten gerade
junge  Men-
schen aus un-
serer Region férdern und ih-
nen ecine Perspektive bieten,

-

Honigsberg

denn eine gute Ausbildung ist
immer der Grundstein fiir eine
erfolgreiche Zukunft“, sagt
Bernhard Hénigsberg, Spre-
cher der Geschiftsfiihrung.

Auch der Dekan der Fakultit
Wirtschaft der Ostfalia, Prof.
Dr. Frieder Meyer-Bullerdiek,
lobt den Kooperationsvertrag.
SWir sind begeistert, mit
H&D einen so starken IT-Ar-
beitgeber in der Region gefun-
den zu haben.“

Interessierte kénnen sich ab
sofort bei H&D, Tel. 05361-
3085622124, informieren.



